
Ein Programm zur Gesundheitsförderung 
und Prävention für Menschen in 
 Erwerbslosigkeit in Rheinland-Pfalz

Ihr Kontakt zum Programm 
teamw()rk für Gesundheit und Arbeit

Die Landeszentrale für Gesundheitsförderung in 
 Rheinland­Pfalz setzt das Programm teamw()rk für 
 Gesundheit und Arbeit im Auft rag des GKV-Bündnisses 
für Gesundheit in Rheinland­Pfalz um. 

teamwork@lzg­rlp.de

Entdecken Sie alle Angebote von teamw()rk 
für  Gesundheit und Arbeit

Impressum:
Landeszentrale für Gesundheitsförderung 
in Rheinland-Pfalz e.V.
Hölderlinstraße 8, 55131 Mainz
info@lzg­rlp.de
www.lzg­rlp.de

Das GKV-Bündnis für Gesundheit in Rheinland-Pfalz 
ist eine  Arbeitsgemeinschaft  der gesetzlichen Kranken-
kassen in  Rheinland­Pfalz.Alle 

Angebote sind 
kostenfrei 
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Erfahren Sie mehr über 
das Programm

www.lzg­rlp.de/de/gesundheit­und­ 
erwerbslosigkeit.html

Angebote für Menschen 
in  Erwerbslosigkeit

www.teamwork­rlp.de
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Was ist teamw()rk für Gesundheit  
und Arbeit?

Gesundheit und berufliche Teilhabe stehen in engem 
Zusammenhang: Wer über längere Zeit erwerbslos ist, 
hat häufig ein erhöhtes Gesundheitsrisiko. Gleichzeitig 
erschweren gesundheitliche Einschränkungen die 
berufliche Wiedereingliederung.

teamw()rk für Gesundheit und Arbeit ist ein bundes­
weites Programm zur Gesundheitsförderung von 
erwerbslosen Menschen. 

Jobcenter, Agenturen für Arbeit und kommunale 
Partnerinnen und Partner arbeiten gemeinsam mit dem 
Programm daran, gesundheitliche Chancengleichheit 
zu fördern. 

Die Landeszentrale für Gesundheitsförderung 
Rheinland-Pfalz e.V. setzt das Programm an  
21 Standorten um.

Das erreichen wir mit  
teamw()rk

•	 Kostenfreie und niedrigschwellige 
Gesundheitsangebote schaffen:  
für Menschen im SGB II und SGB III Bezug –  
digital und vor Ort

•	 Gesundheitliche Chancengleichheit und  
soziale Teilhabe stärken

•	 Erwerbslose Menschen direkt erreichen:
	 über Fachkräfte, regionale Netzwerke und 

Einrichtungen vor Ort

•	 Gesundheitsangebote dort zugänglich machen,  
wo die Menschen sind:

	 direkt bei Netzwerkpartner*innen und Einrichtungen 
vor Ort

•	 Gesundheit in der Beratung verankern:
	 nachhaltig in der Beratungspraxis von Jobcentern 

und Agenturen für Arbeit

•	 Regionale Unterstützungsstrukturen vernetzen
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Standorte im Programm

Bringen Sie teamw()rk für 
Gesundheit und Arbeit in Ihre 
Praxis ein

•	 Ein starkes Netzwerk:  
Austausch und Zusammenarbeit standort­
übergreifend sowie mit regionalen 
Partner*innen

•	 Praxisnahe Angebote für den Beratungsalltag:
	 Telefonfortbildungen, Online-Impulse und 

Modulfortbildungen zu aktuellen Fach- und 
Gesundheitsthemen

•	 Unterstützung bei der Umsetzung vor Ort: 
	 Begleitung bei der Umsetzung des Programms 

an Ihrem Standort, z. B. bei Gesundheits
angeboten für Menschen in Erwerbslosigkeit

Bleiben Sie informiert. Melden Sie sich 
hier zu unserem Newsletter an:

Finden Sie Ihre Ansprechperson  
an Ihrem Standort:

https://www.teamwork-rlp.de/standorte
https://lzg-rlp.de/de/standorte-in-rheinland-pfalz.html
https://lzg-rlp.de/de/agf-anmeldung-newsletter.html

